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МАТЕРИАЛЫ 
к 61-му заседанию комитета областной Думы по социальной политике 1 марта 2016 года 

 

№ Наименование вопроса 
 

Краткое содержание 

 Утверждение повестки заседания 
комитета 
 

 

1.  
О проекте закона Тюменской области 
№ 1351-05 «О внесении изменений в 
статьи 7 и 19 Закона Тюменской 
области «О профилактике наркомании 
и токсикомании в Тюменской области» 
(первое – второе окончательное 
чтения) 

Подробнее о законопроекте: 
http://public.tod.ru/Public/BillDossier/2407?date=1459762868554   

 
Комитет рекомендует Думе принять данный законопроект в первом 

и втором окончательном чтении. 
 

2.  
О проекте закона Тюменской области 
№ 1352-05 «О внесении изменений в 
некоторые законы Тюменской 
области» (первое – второе 
окончательное чтения) 

Подробнее о законопроекте: http://public.tod.ru/Public/BillDossier/2408  
 
Комитет рекомендует Думе принять данный законопроект в первом 

и втором окончательном чтении. 
 

3.  
О проекте закона Тюменской области 
№ 1354-05 «О внесении изменения в 
статью 2 Закона Тюменской области 
«О ветеранах труда в Тюменской 
области» 

Подробнее о законопроекте:  http://public.tod.ru/Public/BillDossier/2410  
 
Комитет рекомендует Думе принять данный законопроект в первом 

чтении. 
 
 

4.  
Об информации Правительства 
Тюменской области о реализации 
Закона Тюменской области «О 

Проект решения: 
Рекомендовать депутатам областной Думы:  
1. Информацию Правительства Тюменской области о реализации 

http://public.tod.ru/Public/BillDossier/2407?date=1459762868554
http://public.tod.ru/Public/BillDossier/2408
http://public.tod.ru/Public/BillDossier/2410
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регулировании трудовых и иных 
непосредственно связанных с ними 
отношений в Тюменской области» 

 

Закона Тюменской области «О регулировании трудовых и иных 

непосредственно связанных с ними отношений в Тюменской области» 
принять к сведению (прилагается). 

2. Рекомендовать Правительству Тюменской области продолжить 
проведение государственной политики, направленной на стабилизацию 
ситуации на рынке труда, увеличение охвата безработных граждан 
программными мероприятиями, уделив особое внимание следующим 
направлениям: 

- реализация мероприятий, направленных на сохранение и развитие 
трудового потенциала граждан, проживающих в Тюменской области; 

- проведение мониторинга своевременной выплаты заработной 
платы              в организациях области; 

- взаимодействие с работодателями и их объединениями, 
профессиональными союзами, иными общественными организациями по 
вопросам трудовых и иных непосредственно связанных с ними отношений; 

- осуществление мероприятий в области охраны труда, 
предусмотренных трудовым законодательством;  

- реализация мер активной политики занятости населения, 
дополнительных мероприятий в области содействия занятости населения. 

Согласно представленной информации: 

Закон Тюменской области от 08.07.2003 № 155 «О регулировании 
трудовых и иных непосредственно связанных с ними отношений в 

Тюменской области» (далее – Закон № 155) регулирует трудовые и иные 
непосредственно связанные с ними отношения между работником и 
работодателем, в том числе отношения в области содействия занятости 
населения и порядок организации и функционирования социального 
партнерства в Тюменской области. 

Исполнительными органами государственной власти Тюменской 
области в сфере регулирования трудовых и иных непосредственно 
связанных с ними отношений полномочия, определенные статьей 2 Закона 
№ 155, реализуются в полном объеме. 

В целях содействия повышению уровня жизни населения региона 
сторонами социального партнерства Тюменской области принимаются 
меры по поэтапному повышению минимального размера оплаты труда. В 
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2013 - 2015 годах шесть раз вносились изменения в Региональное 
соглашение о минимальной заработной плате в Тюменской области.  С 1 
января 2016 года размер минимальной заработной платы для работников 
бюджетной сферы составляет 7 700 рублей, для работников реального 
сектора экономики – 9 300 рублей. 

Правительством Тюменской области осуществлялась системная 
работа, направленная на достижение достойной оплаты труда работников 
бюджетной сферы региона. Рост заработной платы бюджетников носит 
стабильный характер. С 2013 года по 2015 год средняя заработная плата 
работников бюджетной сферы увеличилась на 10,5 % (на 2,7 тыс. рублей) 
и в 2015 году составила 28,9 тыс. рублей. 

В Тюменской области продолжается развитие коллективно-
договорного процесса. За 2013 - 2015 годы количество соглашений на 
территории Тюменской области возросло на 12 единиц и на 1 января 2016 
года составило 52 соглашения: 2 региональных, 31 отраслевое (в том 
числе 17 региональных, 14 территориальных), 17 территориальных 
(трехсторонних), 2 территориальных межотраслевых соглашения. 

По состоянию на 1 января 2016 года в 1 728 организациях 
Тюменской области действуют коллективные договоры, прошедшие 
уведомительную регистрацию. Охват работников коллективными 
договорами в организациях (без субъектов малого предпринимательства) 
на 1 января 2016 года составил 70,2 % (233,5 тыс. человек). 

С 2006 года по настоящее время коллективных трудовых споров, 
забастовок в регионе не зарегистрировано. 

В Тюменской области осуществляется реализация мероприятий в 
области охраны труда, в 15 муниципальных образованиях приняты 
программы по  улучшению условий и охраны труда с финансовым 
обеспечением более 40  млн. рублей. В 2015 году значительно 
увеличилось количество рабочих мест, на которых проведена оценка 
условий труда, включая аттестацию рабочих мест. По итогам 2015 года в 
сравнении с 2011 годом этот показатель увеличился более чем в 2,4 раза 
и составил более 250 тыс. рабочих мест или 55 % от рабочих мест, 
подлежащих оценке. По итогам 2015 года по вопросам охраны труда 
обучено на 12 % больше, чем в 2014 году. Общая численность обученных 



4 
 

за период 2013 -2015 годы составила  45,8 тыс. человек. 
В результате реализации мероприятий в области охраны труда в 

Тюменской области сохраняется устойчивая тенденция к снижению 
производственного  травматизма. В  2015 году на производстве 
пострадало  467 человек,  что на 101 человека (18 %) меньше, чем в 2014 
году. 

Осложнение социально-экономической ситуации в регионе в период  
2014 - 2015 годов стало одной из причин роста обращаемости граждан в 
органы службы занятости. Увеличение числа обращающихся привело, в 
свою очередь, к росту числа зарегистрированных в органах службы 
занятости населения безработных (на 01.01.2014 – 3 766 человек, на 
01.01.2015 –3 865 человек, на 01.01.2016 – 4 950 человек), одновременно 
произошло снижение спроса на рабочую силу у работодателей региона (со 
153 304 вакансий, заявленных в течение 2013 года, до 102 991 вакансии – 
в течение 2015 года). Совокупность таких факторов как увеличение числа 
обратившихся в органы службы занятости граждан и снижение числа 
заявленных работодателями вакансий привела к росту ряда основных 
показателей рынка труда:  

уровня безработицы по методологии Международной организации 
труда (в 2013 году – 5,2 %, в 2014 – 5,5 %, в 2015 году – 6,2 %);  

уровня регистрируемой безработицы (в 2013 году – 0,5 %, в 2014 –                 
0,55 %, в 2015 – 0,7 %); 

коэффициента напряженности на рынке труда (в 2013 году – 0,2 
человека на 1 заявленную вакансию; в 2014 году – 0,2 человека на 1 
вакансию, в 2015 году – 0,3 человека на 1 вакансию). 

Вместе с тем, меры по стабилизации ситуации на рынке труда, 
увеличению охвата безработных граждан программными мероприятиями и 
услугами органов службы занятости, принятые в рамках региональных 
программ, позволили не только сдержать рост безработицы в регионе и 
смягчить ее отрицательные последствия, но и повысить уровень 
социальной адаптации населения к рыночным условиям, трудовую и 
профессиональную мобильность населения, способствовали интеграции в 
рынок труда граждан, обладающих недостаточной 
конкурентоспособностью и испытывающих трудности при трудоустройстве. 
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Финансовая обеспеченность реализации мероприятий Закона № 155 
осуществлялась из средств областного бюджета, а также субвенций и 
субсидий федерального бюджета в следующих размерах: 

в 2013 году – 597 955,7 тыс. рублей, в том числе средства 
областного бюджета – 419 671,0 тыс. рублей, субвенции и субсидии 
федерального бюджета – 178 284,7 тыс. рублей; 

в 2014 году – 624 650,8 тыс. рублей, в том числе средства 
областного бюджета – 449 450,9 тыс. рублей, субвенции и субсидии 
федерального бюджета – 175 199,9 тыс. рублей; 

в 2015 году – 785 746,2 тыс. рублей, в том числе средства 
областного бюджета – 550 970,2 тыс. рублей, субвенции и субсидии 
федерального бюджета – 234 776,0 тыс. рублей. 

В течение 2013 - 2015 годов за содействием в поиске подходящей 
работы в органы службы занятости населения области обратилось около                    
156,3 тыс. человек (трудоустроены 122,7 тыс. человек): 

- в 2013 году – 46,6 тыс. человек (трудоустроены – 36,1 тыс. 
человек); 

- в 2014 году – 50,8 тыс. человек (трудоустроены – 40,8 тыс. 
человек); 

- в 2015 году – 58,9 тыс. человек (трудоустроены – 45,8 тыс. 
человек). 

Признаны безработными 38,6 тыс. человек (в 2013 году – 11,5 тыс. 
человек, в 2014 году – 12,0 тыс. человек, в 2015 году – 15,1 тыс. человек).  

По итогам 2013 - 2015 годов в мероприятиях активной политики 
занятости приняли участие 184,1 тыс. человек, в том числе в: 

- организации временного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время –  67 858 
человек                       (в 2013 году – 22 271 человек, в 2014 году – 22 475 
человек, в 2015 году –                    23 112 человек); 

- организации проведения оплачиваемых общественных работ –                      
8 819 человек (в 2013 году – 2 025 человек, в 2014 году – 3 057 человек, в 
2015 году – 3 737 человек); 

- организации временного трудоустройства безработных граждан, 
испытывающих трудности в поиске работы, –  3 332 человека (в 2013 году 
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–                 1 118 человек, в 2014 году – 1 106 человек, в 2015 году – 1 108 
человек); 

- организации временного трудоустройства безработных граждан в 
возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное 
образование и ищущих работу впервые, – 50 человек (в 2013 году – 20 
человек, в 2014 году – 15 человек, в 2015 году – 15 человек); 

- содействии самозанятости безработных граждан – 627 человек (в 
2013 году – 174 человека, в 2014 году – 201 человек, в 2015 году – 252 
человека); 

- содействии безработным гражданам в переезде и безработным 
гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для 
трудоустройства по направлению органов службы занятости – 52 человека               
(в 2013 году – 17 человек, в 2014 году – 18 человек, в 2015 году – 17 
человек); 

- профессиональном обучении и дополнительном 
профессиональном образовании граждан, включая обучение в другой 
местности, – 6 365 человек  (в 2013 году – 1 685 человек, в 2014 году – 1 
987 человек, в 2015 году – 2 693 человека); 

- организации профессиональной ориентации граждан в целях 
выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, 
профессионального обучения и получения дополнительного 
профессионального образования –                94 862 человека (в 2013 году – 
31 718 человек, в 2014 году – 32 011 человек,                    в 2015 году – 31 
133 человека); 

- психологической поддержки безработных граждан – 2 804 человека                
(в 2013 году – 770 человек, в 2014 году – 778 человек, в 2015 году – 1256 
человек); 

- социальной адаптации безработных граждан на рынке труда – 5 
055 человек (в 2013 году – 1185 человек, в 2014 году – 1929 человек, в 
2015 году – 1941 человек). 

Кроме того, в 2013 - 2015 годах продолжилась реализация 
дополнительных мероприятий в области содействия занятости населения, 
участие в которых приняли 6 598 человек. 

Проблемные вопросы при реализации Закона № 155 отсутствуют. 
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5.  
О выполнении постановления 
Тюменской областной Думы от 
28.05.2015 № 2926 «Об информации 
Правительства Тюменской области о 
реализации государственной 
программы Тюменской области 
«Основные направления развития 
культуры» на 2014 - 2016 годы (за 
2014 год)» 

 

Проект решения: 
1. Информацию о выполнении постановления Тюменской областной 

Думы от 28.05.2015 № 2926 «Об информации Правительства Тюменской 
области о реализации государственной программы Тюменской области 
«Основные направления развития культуры» на 2014 - 2016 годы (за 2014 
год)» принять к сведению. 

2. Предложить председателю Тюменской областной Думы                                
С.Е. Корепанову снять с контроля постановление Тюменской областной 
Думы                        от  28.05.2015 № 2926 «Об информации 
Правительства Тюменской области о реализации государственной 
программы Тюменской области «Основные направления развития 
культуры» на 2014 - 2016 годы (за 2014 год)». 

3. Направить настоящее решение председателю Тюменской 
областной Думы С.Е. Корепанову. 

 
Согласно представленной информации: 
Одним из приоритетных направлений развития библиотечного дела 

и повышения доступности книжной и периодической печатной продукции 
для населения остается информатизация. Так, осуществляются 
формирование и обработка книжных фондов, создание и использование 
электронного каталога в библиотеках региона, интегрирование 
библиотечных ресурсов в единую информационную систему. Электронные 
каталоги доступны не только непосредственно в библиотеках, но и на 
портале государственных услуг Тюменской области.  

Ведется работа по повышению доступности книжной и 
периодической печатной продукции для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья посредством продвижения флэш-технологий в 
процессе библиотечно-информационного обслуживания инвалидов по 
зрению. Количество читателей цифровых «говорящих» книг с 
криптозащитой постоянно увеличивается. В ГАУК ТО «Тюменская 
областная специальная библиотека для слепых» организован прокат 
тифлофлэшплееров (109 единиц). В 2015 году выдано пользователям в 
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прокат 86 тифлофлешплееров. 
В процессе информационно-библиотечного обслуживания 

читателей с ограниченными возможностями применяются различные 
формы: стационарное обслуживание (в читальном зале, на абонементе, в 
филиале), заочный абонемент, библиотечные пункты, надомный 
абонемент, выездные формы обслуживания и т.д. Кроме этого, 
зарегистрированные пользователи сайта Тюменской областной 
специальной библиотеки для слепых имеют доступ к аудио-изданиям в 
формате МР3 (представлена 141 книга), которые можно скачать 
самостоятельно в домашних условиях, и доступ к книгам в специальном 
формате «LKF» электронной библиотеки Михайлова (www.av3715.ru). 

Для развития системы библиотечного дела в рамках выполнения 
задачи по расширению информационных технологий и оцифровки к сети 
Интернет подключена 491 муниципальная библиотека Тюменской области. 
В данных библиотеках предоставляется свободный и бесплатный доступ к 
справочно-поисковой системе, базам данных областных библиотек, к 
электронному фонду Президентской библиотеки им. Б.Н. Ельцина, а также 
к оцифрованным изданиям. В настоящее время количество подключенных 
к сети Интернет учреждений, оказывающих библиотечные услуги, 
составляет 100 %. 

В целях повышения качества услуг, оказываемых музеями 
Тюменской области, приоритетным направлением является 
использование в музейной деятельности инновационных мультимедийных 
и интерактивных технологий.  

В Тюменской области сформирован электронный музейный каталог, 
для работы с которым во все музеи области централизованно 
приобретена и установлена комплексная автоматизированная музейная 
информационная система, обеспечивающая возможность создания 
единого банка данных и решения широкого спектра задач.  

Также осуществлялась работа по обеспечению информирования 
посетителей об экспозиционно-выставочной деятельности музеев. С этой 
целью в государственных музеях внедрена система использования 
современных информационных средств на базе сенсорных киосков. 

Одним из приоритетных направлений государственной политики в 
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области поддержки организаций культуры и искусства является 
укрепление материально-технической базы. В целях оснащения 
современным оборудованием областных учреждений культуры в 2015 году 
приобретены: 

- трибуны, оборудование для сценического комплекса, рояли для 
Дворца культуры «Нефтяник» имени В.И. Муравленко; 

- музыкальные инструменты, сценические костюмы, оборудование, 
необходимое для деятельности Тюменского государственного 
симфонического оркестра; 

- световые и звуковые маяки, поручни, рампы, эвакуационные 
стулья, мнемосхемы, пандусы телескопические, тактильные полосы для 
Тюменского драматического театра; 

- компьютерное оборудование для 19 библиотек (35 комплектов) в 
12 муниципальных образованиях; 

- тифлофлешплееры для прослушивания «говорящих книг», 
световые маяки, портативная информационная индукционная система, 
тактильные полосы для ГАУК ТО «Тюменская областная специальная 
библиотека для слепых»; 

- поручни, кресла-коляски механические, пандус перекатной, пандус 
телескопический, лестничные гусеничные подъемники, тактильные 
наземные указатели, информационная (индукционная) система для 
областных музеев; 

- витринное, экспозиционное и интерактивное оборудование, 
оборудование и мебель для экспозиционных залов, интерактивных 
производственных мастерских и сервисной зоны для областных музеев; 

- музыкальные инструменты для 26 учреждений дополнительного 
образования детей. 

Кроме того в 2015 году: 
- проведены работы по благоустройству территории у музея 

«Городская Дума» ГАУК ТО «Музейный комплекс им. И.Я. Словцова»; 
- осуществлен ремонт фасадов зданий и благоустройство 

прилегающей территории Археологического музея-заповедника на оз. 
Андреевское; 

- проведены работы по благоустройству части территории ГАУК ТО 
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«Ялуторовский музейный комплекс»; 
- приобретено и установлено внутреннее и наружное 

видеонаблюдение, тревожная кнопка, охранно-пожарная сигнализация на 
объектах: Краеведческий музей, Дом природы, Дом М.И. Муравьева-
Апостола, Дом И.Д. Якушкина; 

- осуществлен капитальный ремонт Детской школы искусств 
«Фантазия» (п. Боровский Тюменского района); 

- выделены средства и начаты мероприятия по капитальному 
ремонту Детской школы искусств «Гармония» (г. Тюмень); 

- проведен капитальный ремонт кровли Тобольского колледжа 
искусств им. А.А. Алябьева, а также приобретены видеоувеличитель, 
пандусы (телескопический и перекатной), бегущая строка; 

- Центральная библиотека города Тобольска, Заводоуковский 
библиотечный центр оборудованы пандусами, в том числе перекатным, 
поручнями, световыми маяками, тактильными знаками и полосами, 
звуковыми маяками, столом многофункциональным; 

- муниципальные учреждения культуры оборудованы пандусами 
перекатными, поручнями, беспроводными системами вызова. 

За 2015 год было организовано и обеспечено участие в более чем 
50 мероприятиях, направленных на продвижение и популяризацию 
народных художественных промыслов Тюменской области, в том числе, 
Всероссийский театральный фестиваль одной сказки, посвященный 200-
летию П.П. Ершова                (г. Тобольск, март); XVIII выставка народных 
художественных промыслов России «Ладья. Весенняя фантазия-2015» (г. 
Москва, март); Х международная выставка-ярмарка «Сокровища Севера 
2015» (г. Москва, апрель); ХХХ конференция Ассоциации народных 
художественных промыслов России              (г. Москва, апрель); Тюменский 
областной фестиваль русской культуры «День славянской письменности» 
(г. Тюмень, май); Международный фестиваль «Интермузей-2015», 
выставочный проект «Познавая, сохраняй» (г. Москва, июнь); IV 
Межрегиональный фестиваль славянского искусства «Русское поле» (г. 
Москва, июнь); выставка-ярмарка изделий мастеров Тюменской области 
«Город молодых. Квартал ремесленный», посвященная празднованию дня 
молодежи (г. Тюмень, июнь) и др. 
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6.  
Об информациях о выполнении 
постановления Тюменской областной 
Думы от 28.05.2015 № 2931 "О 
рекомендациях дня депутата по теме: 
"Физическая культура, спорт и 
здоровьесберегающие технологии в 
детских садах Тюменской области" 

 

Проект решения:  
Рекомендовать депутатам Тюменской областной Думы: 
1. Информации о выполнении постановления Тюменской областной 

Думы от 28.05.2015 № 293 «О рекомендациях дня депутата по теме: 
«Физическая культура, спорт и здоровьесберегающие технологии в 
детских садах Тюменской области» принять к сведению. 

 
2. Предложить председателю Тюменской областной Думы 

С.Е. Корепанову снять с контроля постановление Тюменской областной Думы 
от 28.05.2015 № 293 «О рекомендациях дня депутата по теме: 
«Физическая культура, спорт и здоровьесберегающие технологии в 
детских садах Тюменской области». 

3. Направить настоящее решение председателю Тюменской 
областной Думы С.Е. Корепанову. 

 
Согласно информации Правительства Тюменской области: 
Тюменской областной Думой, Правительством Тюменской области и 

органами местного самоуправления Тюменской области осуществляется 
целенаправленная деятельность по совершенствованию системы 
дошкольного образования Тюменской области.  

Во исполнение пункта 1 рекомендаций дня депутата по теме: 
«Физическая культура, спорт и здоровьесберегающие технологии в 
детских садах Тюменской области» в 2015 году в целях дальнейшей 
деятельности по совершенствованию регионального законодательства в 
сфере образования Тюменской областной Думой: 

- принято 2 закона Тюменской области, в т.ч. закон по установлению 
максимального размера родительской платы за присмотр и уход за детьми 
в государственных и муниципальных образовательных организациях, 
реализующих образовательные программы дошкольного образования;  

- подготовлено 2 обращения Тюменской областной Думы к Министру 
образования и науки Российской Федерации Д.В. Ливанову 
о необходимости приоритетного укрепления материально-технической 
базы образовательных организаций области; 
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- проведены 3  выездных заседания комитета областной Думы в 
сфере общего, профессионального и дополнительного образования в 
Тюменской области; 

- проведен областной конкурс «Здоровые дети – здоровая страна» 
при поддержке департамента образования и науки Тюменской области, а 
также при участии редакции электронного периодического издания 
«Детские сады Тюменской области» (январь – май 2015). В конкурсе 
приняли участие 58 детских садов из 18 муниципальных образований 
области. По итогам конкурса были выявлены  эффективные 
образовательные технологии оздоровления, физического развития, 
формирования культуры здорового образа жизни в системе дошкольного 
образования региона, представлен лучший педагогический опыт в семи 
утвержденных номинациях конкурса. Церемония награждения 
победителей конкурса, в которой приняли участие депутаты областной 
Думы, была проведена областной Думой 01 июня 2015 года на площади 
цветного бульвара г. Тюмени. 

Во исполнение пункта 2 рекомендаций дня депутата по теме: 
«Физическая культура, спорт и здоровьесберегающие технологии в 
детских садах Тюменской области» Правительством Тюменской области и 
органами местного самоуправления области осуществляется системная 
работа по следующим направлениям деятельности: 

1. Реализация мероприятий по созданию дополнительных мест в 
дошкольных образовательных организациях с целью наиболее полного 
удовлетворения населения в услугах дошкольного образования:  

В Тюменской области проживают 127,9 тыс. детей в возрасте от 
1 года до 7 лет. Дошкольные учреждения посещают 100,8 тыс. детей. 
Потребность населения в услугах дошкольного образования 
удовлетворена в целом на 98% (на 100% – среди детей 3-7 лет, на 95% –
 среди детей раннего возраста (до 3-х лет).                                 В 24 
муниципальных образованиях Тюменской области потребность в услугах 
дошкольного образования полностью удовлетворена для детей всех 
возрастов.  По состоянию на 04.03.2016 очередность на получение места в 
детском саду сохраняется только в г. Тюмени и Тюменском 
муниципальном районе и составляет   460 детей, из них 325 детей – в г. 
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Тюмени. Всем детям предоставлена возможность получения дошкольного 
образования в вариативных формах (группы кратковременного 
пребывания, адаптационные группы, группы выходного дня и др.). Кроме 
того, через консультационно-методические пункты обеспечено 
квалифицированное сопровождение развития и воспитания детей 
дошкольного возраста, в том числе не посещающих детские сады.   

Осуществляемый в Тюменской области комплекс мероприятий по 
созданию дополнительных мест в дошкольных образовательных 
организациях позволяет не только сохранять достигнутый в 2012 году 
100%-й охват детей в возрасте                от 3 до 7 лет дошкольным 
образованием, но и не снижать показатель охвата детей раннего 
дошкольного возраста данными услугами в условиях увеличения 
численности детского населения. Так, в 2015 году было создано 
дополнительно 1045 мест,               в 2016 году запланировано создание 
750 мест, в том числе 590 мест в г. Тюмени.  

2. Сохранение и укрепление здоровьесберегающей среды 
образовательных организаций, совершенствование форм работы по 
развитию физической активности детей, повышение эффективности 
занятий физической культурой в дошкольных организациях области, 
воспитание у детей потребности в ведении здорового образа жизни:  

Во всех дошкольных образовательных организациях области 
созданы условия в соответствии с нормами санитарного законодательства 
и требованиями государственного стандарта дошкольного образования, 
реализуются программы по сохранению и укреплению здоровья детей, 
включающие профилактические, оздоровительные и физкультурно-
спортивные мероприятия.  

Осуществляется непрерывное медицинское сопровождение 
образовательного процесса, ведется мониторинг изменений состояния 
здоровья детей. С 2016 года в Тюменской области в пилотном режиме 
реализуются инновационные проекты по использованию в питании детей 
пробиотиков (на базе 7 детских садов) и по внедрению методов АВА-
терапии в коррекционную работу с детьми, имеющими неврологические и 
ментальные нарушения (на базе детского сада № 51 г. Тюмени).  

В соответствии с федеральным государственным образовательным 
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стандартом дошкольного образования работа по физическому развитию 
детей направлена на приобретение детьми опыта в различных видах 
деятельности, на становление целенаправленности и саморегуляции в 
двигательной сфере, становление ценностей здорового образа жизни, 
овладение элементарными нормами и правилами (в питании, 
двигательном режиме, закаливании, при формировании полезных 
привычек и др.).  

Оснащение дошкольных организаций игровым и физкультурным 
оборудованием позволяет выполнять требования государственного 
стандарта дошкольного образования, в том числе по физическому 
развитию детей, в полном объеме.  

В ежедневную практику дошкольных организаций внедряются 
эффективные здоровьесберегающие технологии. Состояние здоровья и 
уровень физического развития воспитанников детских садов являются 
показателями качества выполнения муниципального задания на 
предоставление услуг в сфере дошкольного образования. 

3. Усиление просветительской работы с родителями и детьми по 
вопросам здоровьесбережения, духовно-нравственного развития 
подрастающего поколения в дошкольных образовательных организациях: 

Необходимым условием для закрепления навыков ведения 
здорового образа жизни и формирования соответствующей мотивации у 
детей является систематическая работа педагогов дошкольных 
организаций с родителями. В этом направлении проводится 
просветительская работа, оказывается консультационная помощь узкими 
специалистами дошкольных организаций (логопедами, психологами, 
дефектологами) и медицинскими работниками по вопросам 
здоровьесбережения дошкольников, а также осуществляется вовлечение 
родителей в совместную деятельность с детьми через организацию 
семейных соревнований, праздников и других мероприятий. По 
проблемным вопросам сохранения и укрепления здоровья детей 
проводятся «круглые столы», пресс-конференции с участием родителей.  

Ежегодно проводятся городские и областные мероприятия 
(олимпиады, соревнования, форумы и др.), направленные на 
формирование здорового образа жизни и приобщение детей к 
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систематическим занятиям физкультурой и спортом.  
4. Расширение спектра дополнительных образовательных услуг для 

детей дошкольного возраста, в том числе с использованием ресурсов 
частных детских садов: 

В целях обеспечения вариативности образования с учетом 
пожеланий родителей, а также раннего выявления и развития 
индивидуальных способностей детей во всех дошкольных учреждениях 
области функционируют кружки и секции разнообразной направленности. 
В настоящее время около 75% воспитанников детских садов пользуются 
дополнительными услугами, из них 25% - услугами физкультурно-
оздоровительной направленности.  

При поддержке уполномоченного органа исполнительной власти 
Тюменской области налаживается взаимодействие муниципальных 
детских садов с частными детскими садами и развивающими центрами по 
развитию сферы дополнительных услуг в соответствии с запросами 
родителей. Среди услуг, предоставляемых негосударственными 
дошкольными организациями, наиболее востребованы коррекционные и 
оздоровительные услуги преимущественно для детей раннего 
дошкольного возраста (до 3-х лет).   

5. Дальнейшее использование образовательными организациями 
современных технологий инклюзивного образования для детей 
дошкольного возраста 

Расширяется сеть детских садов, реализующих модель 
инклюзивного образования, включающего коррекционные методы и 
способы формирования индивидуальных образовательных маршрутов с 
учетом особенностей развития и возможностей ребенка. Во всех 
дошкольных образовательных учреждениях организовано психолого-
медико-педагогическое сопровождение образовательного процесса. 
Внедрению инклюзивных форм образования способствует увеличение 
в детских садах числа узких специалистов, которое составило за 
последние три года 36%. В настоящее время в дошкольных организациях 
коррекционно-оздоровительную помощь оказывают 201 логопед, 62 
психолога, 14 дефектологов, 418 медицинских работников. Кроме того, 
более 500 воспитателей детских садов имеют дополнительную 



16 
 

специализацию по логопедии и применяют методы логопедической 
коррекции в работе с детьми, имеющими речевые нарушения.  

Во всех муниципальных образованиях области работают психолого-
медико-педагогические комиссии, специалисты которых проводят 
диагностику детей и формируют рекомендации по освоению 
образовательных программ в зависимости от видов выявленных 
нарушений. 

6. Усиление на системной основе информационно-
пропагандистской, разъяснительной и просветительской работы в 
региональных средствах массовой информации по направлениям 
деятельности дошкольных образовательных организаций: 

Информация о деятельности, в том числе о проводимой 
физкультурно-оздоровительной работе, регулярно размещается на сайтах 
детских садов. Наиболее успешный опыт отражается в СМИ, в том числе 
на информационно-методическом портале «Детские сады Тюменской 
области». 

Наиболее актуальные темы освещаются на местном телевидении. В 
течение года информация, касающаяся дошкольного образования детей, 
находила отражение в видеосюжетах программы «Школа+» («Регион-
Тюмень»). 

7. Усиление межведомственного взаимодействия всех 
заинтересованных региональных структур в целях сохранения и 
укрепления здоровья дошкольников: 

В течение 2015 года осуществлялось межведомственное 
взаимодействие уполномоченных органов исполнительной власти 
Тюменской области по вопросам организации дошкольного образования 
детей, имеющих расстройства аутистического спектра. Также в рамках 
межведомственного взаимодействия уполномоченных органов 
исполнительной власти области разрабатывался алгоритм обследования 
детей на туберкулез при отказе родителей от внутрикожной 
иммунодиагностики. В сотрудничестве с Роспотребнадзором решались 
вопросы организации питания в детских садах, проводились совещания по 
созданию в дошкольных учреждениях здоровьесберегающей среды, 
разрабатывались рекомендации по выполнению требований санитарных 
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правил и норм в части нормативной наполняемости групп детьми, велась 
работа по устранению нарушений, выявляемых в ходе проверок детских 
садов. 

8. Решение вопросов укрепления и развития материально-
технической базы и инфраструктуры дошкольных образовательных 
организаций 

Материально-техническая база дошкольных организаций позволяет 
осуществлять физкультурно-спортивную и коррекционно-оздоровительную 
работу с использованием 957 медицинских кабинетов различной 
направленности,                 320 спортивных залов, 432 спортивных 
площадок, 20 бассейнов, 20 тренажерных залов, 194 логопедических 
кабинетов.  

Детские сады области оснащены компактной легко 
трансформируемой мебелью, позволяющей высвободить пространство 
для организации подвижных игр детей, активно используются площади 
музыкальных и спортивных залов. 

В целях укрепления и развития материально-технической базы 
и инфраструктуры дошкольных образовательных организаций за счет 
средств областного бюджета в 2015-2016 годах 25 дошкольным 
образовательным учреждениям выделено 17 763,69 тыс. рублей на 
приобретение мебели, игрового, спортивного и уличного оборудования, 
игрушек, малых архитектурных форм для оснащения прогулочных 
участков.  

В области активно проводится работа по строительству и 
реконструкции детских садов с учетом современных требований к 
безопасности образовательного процесса, санитарным нормам, 
архитектурным и планировочным решениям и технологиям строительства 
зданий. При этом вокруг объектов образования обязательно 
предусматривается формирование комплексной социокультурной среды, в 
том числе обустройство территории спортивными сооружениями, 
площадками, местами развивающего досуга. 

Одним из главных итогов развития инфраструктуры стало создание 
условий для обеспечения современного качества образования всем детям 
независимо от состояния здоровья, социального статуса, места 
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жительства, а также типа, вида и правовой формы образовательной 
организации. 

 
 

7.  
Об информации о реализации на 
территории Тюменской области 
Федерального Закона от 23.02.2013 № 
15-ФЗ «Об охране здоровья граждан 
от воздействия окружающего 
табачного дыма и последствий 
потребления табака» 

 

Проект решения: 
1. Информации о реализации на территории Тюменской области 

Федерального Закона от 23.02.2013 № 15-ФЗ «Об охране здоровья граждан от 
воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 
табака», принять к сведению (информация Правительства Тюменской 
области прилагается). 

 2. Рекомендовать Правительству Тюменской области, органам 
местного самоуправления Тюменской области, управлению 
Роспотребнадзора по Тюменской области, УМВД России по Тюменской 
области (в рамках представленной компетенции) продолжить работу по 
реализации на территории Тюменской области Федерального Закона от 
23.02.2013 № 15-ФЗ           «Об охране здоровья граждан от воздействия 
окружающего табачного дыма и последствий потребления табака», уделив 
особое внимание следующим направлениям работы: 

- проведение профилактических мероприятий среди детей и 
молодежи формирующих у них отрицательное отношение к потреблению 
табака; 

- обеспечение организации оказания гражданам медицинской 
помощи, направленной на прекращение потребления табака, лечение 
табачной зависимости и последствий потребления табака; 

- проведение мониторинга и оценки эффективности реализации 
мероприятий, направленных на предотвращение воздействия 
окружающего табачного дыма и сокращение потребления табака; 

- обеспечение контроля за соблюдением требований 
законодательства устанавливающего запрет на: 

 торговлю табачной продукцией индивидуальными 
предпринимателями на расстоянии менее 100 метров от границ 
образовательных учреждений; 

 продажу табачной продукции несовершеннолетним; 
 торговлю (оптовую и розничную) насваем и табаком сосательным 

consultantplus://offline/ref=CD47E9644DE2595E64A04BE94F2220A762E91747C90FDA078199B9BC4DC9C83C7375CE0EAE70140148G
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(снюсом). 
 

 
Согласно представленной информации: 
Федеральный закон от 23.02.2013 № 15-ФЗ «Об охране здоровья 

граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий 
потребления табака» (далее также - Федеральный закон № 15-ФЗ) в 
соответствии с Рамочной конвенцией Всемирной организации 
здравоохранения по борьбе против табака регулирует отношения, 
возникающие в сфере охраны здоровья граждан от воздействия 
окружающего табачного дыма и последствий потребления табака. 

В соответствии с нормами Федерального закона № 15-ФЗ в 
Тюменской области проводилась работа по разработке и реализации 
мероприятий по охране здоровья граждан от воздействия окружающего 
табачного дыма и последствий потребления табака; обеспечению 
организации оказания гражданам медицинской помощи, направленной на 
прекращение потребления табака, лечение табачной зависимости; 
сотрудниками полиции на постоянной основе осуществлялись 
мероприятия, направленные на борьбу с курением в общественных 
местах; полномочными органами исполнительной власти проводился 
мониторинг ситуации по выполнению требований федерального  закона № 
15-ФЗ в части запрета курения в учреждениях образования, 
общественного питания, транспорта и другие мероприятия. 

Подводя итоги реализации Федерального закона № 15-ФЗ в 
Тюменской области можно отметить  следующее. 

Сотрудниками полиции в 2015 году выявлено 6 585 правонарушений 
в сфере антитабачной деятельности (2014 год - 4 260), из них: по статье 
6.24 КоАП РФ (нарушение установленного федеральным законом запрета 
курения табака на отдельных территориях, в помещениях и на объектах) - 
6 582               (2014 год - 4 255), по ст. 6.23 КоАП РФ (вовлечение 
несовершеннолетнего в процесс потребления табака) - 3 (2014 год - 5). 

В результате на правонарушителей наложено штрафов на сумму                 
1 965 600 рублей (2014 год - 1 565 900), взыскано 1 105 800 рублей.  

Кроме этого, в рамках проводимой работы выявлено 42 

consultantplus://offline/ref=CD47E9644DE2595E64A04BE94F2220A762E91747C90FDA078199B9BC4DC9C83C7375CE0EAE7014014BG
consultantplus://offline/ref=A0BF4BE71CE319244F6E7B83CCBEC3AED03835110E028EAB77375BD5I4BFL
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правонарушения, предусмотренных ч. 2 ст. 14.53 КоАП РФ (розничная 
продажа насвая, табака сосательного (снюса). 

По итогам проводимого по заказу уполномоченного органа 
исполнительной власти Тюменской области социологического 
исследования среди граждан 18 лет и старше, показатель доли граждан 
желающих отказаться от потребления табака составил 70,1% (целевой 
показатель на 2015 год - 37%). По данным проведенного исследования, 
уровень распространенности табакокурения в Тюменской области ниже, 
чем по России. Отмечается тенденция к снижению распространенности 
табакокурения в сравнении с предыдущими годами. В 2015 году 
показатель распространенности в Тюменской области составил 26,9% 
(27,3% – в 2014 году). 

 

8.  
Об обращении Тюменской областной 
Думы к Председателю 
Государственной Думы Федерального 
Собрания Российской Федерации С.Е. 
Нарышкину по вопросу принятия 
федерального закона, 
устанавливающего статус «дети 
войны» и меры их социальной 
поддержки 

Рекомендовать депутатам областной Думы: 
1. Принять обращение Тюменской областной Думы к Председателю 

Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации                 
С.Е. Нарышкину по вопросу принятия федерального закона, 
устанавливающего статус «дети войны» и меры их социальной поддержки.  

2. Направить постановление по данному вопросу  и указанное 
обращение Председателю Государственной Думы Федерального 
Собрания Российской Федерации С.Е. Нарышкину. 

 

9.  
О внесении в Тюменскую областную 
Думу проекта закона Тюменской 
области «О внесении изменений в 
статьи 7 и 9 Закона Тюменской 
области «О гражданской 
законодательной инициативе в 
Тюменской области» 

 

Проект закона Тюменской области «О внесении изменений в статьи 
7 и 9 Закона Тюменской области «О гражданской законодательной 
инициативе                        в Тюменской области» разработан в связи с 
необходимостью уточнения процедуры реализации права гражданской 
законодательной инициативы.                    

Законопроектом предусматривается внесение изменений в Закон 
Тюменской области от 02.06.2014 № 38 «О гражданской законодательной 
инициативе в Тюменской области» в части: 

- уточнения субъекта, уполномоченного предварительно 
рассматривать гражданскую законодательную инициативу в соответствии 
с предметом ее правового регулирования и вопросами ведения комитетов 
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и постоянных комиссий Тюменской областной Думы; 
- корректировки срока рассмотрения областной Думой гражданской 

законодательной инициативы, в том числе в случае ее поступления в 
период                            между сессиями областной Думы; 

- запрета внесения изменений в документы, представленные в 
областную Думу для регистрации инициативной группы, после принятия 
решения о ее регистрации; 

- закрепления права инициативной группы заявить письменный 
отказ от гражданской законодательной инициативы до принятия решения о 
ее регистрации. 

 

 
 
Управление по обеспечению информационной политики 

 


